
Qishloq xoojaligida bilim ча innovatsiyalar milliy markazid а 2024 yil
2_choragi uсhчп kоrrчрsiуаgа qarýhi kurashish tizimining amal qilishi xolati

to'go risida I]MUMIY HISOBOT

l.Qishloq xo'jaligida bilim va innovatsiyalar markazi hamda tizim
tashkilotlarining korrupsiyaga qarshi kurashish сhоrа-tаdЬirlаr dasturi
bajarilganligi to'g'risida чmчmiу ma'lumot.

Qishloq xoJaligida bilim va innovatsiyalar Milliy markazi hamda tizim
tashkilotlarining komrpsiyaga qarshi kurashish ча uning oldini olish bo'yicha
doimiy ravishda davra suxbatlari, uchrashuvlar hamda seminar-treninglar o'tkazilib
boriladi.

Qishloq xo'jaligida bilim va innovatsiyalar markazi hamda t|zim
tashkilotlarida komrpsiyaga qarshi kurashish tadbirlari amalga
о shirilmagan.Komrp siyaviy xolatlar mavj ud emas.

2. Siyosat va tartib-tamoyillar.
Milliy markaz apparati hamda tizim tashkilotlarida korrupsiyaga qarshi

kurashish bo'yicha barcha ishchi ча xodimlar komrpsiyaga qarshi sohaga tegishli
bo'lgan normativ-huquqiy ча ichki xujjatlar bilan tanishtirilgm.(ish beruychi Ьilап
xodim o'rtasidagi ttшilgaп mеhпаt shаrtпоmаsiпiпg 5 Ьапdidа Ьеlgilапgап barcha
ishchi-xodimlar mеhпаt shartпomasi Ьilап taпishtiril gап)

3. Xavf-xatarlarni baholash.

Qishloq xoJaligida bilim va innovatsiyalar markazi hamda tizim
tashkilotlarida doimiy ravishda komlpsiyaviy xavf-xatarlarni baholash ishlari
amalga oshirilib boriladi. Bugingi kunda xech qanday komrpsiyaviy xavf-xatarlar
aniqlanmadi.

4. Amalga oshirilgan korrupsiyaga qarshi kurashish tartib-tamoyillari.
Мапfааtlаr to'qnashuvini tartibga solish.

Milliy markaz apparati уа tizim tashkilotlaridagi barcha rаhUаr xodimlari
tomonidan manfaatlar to'qnashuvi bo'yicha deklaratsiya to'ldirilgan. Manfaatlar
tooqnashuvi xolati mavjud emas.

Korrupsiyaga qarshi qoidalarni tashКlotlar shartnomalariga Hritish.
Komlpsiyaga qarshi qoidalar Milliy markaz va tizim tashkilotlarining mehnat

hamda xoJalik shartnomalariga kiritilgan. Kontragentlarning korrupsiyaga qarshi
qoidalarni shartnomalarga kiritishni rad qilish xolati mavjud emas.

Milliy matkazva tizim tashkilotlarida kontragentlar tomonidan komrpsiyaga qarshi
qoidalar buzilishi sababli shartnomalar buzilish xolatlari mavjud emas.

Kontragentlarni tekshirish.
Milliy ma*az va tizim tashkilotlarida 2024 yilning 2-choragi davomida

kontragentlar bo'yicha tekshiruvlar o'tkazilgan ча yuqoridagilar yuzasidan xech
qanday e'tirozlar ЬоО lmagan.



5. Ta'lim ча kommunikatsiya.
Milliy markaz apparati ча tizim tashkilotlari rаhьаr xodimlari ishtirokida

doimiy ravishda komrpsiyaga qarshi kurashish bo'yicha davra sЙbatlari hamda

tushintirish ishlari olib borilmoqda va ish beruvchi bilan xodim o'rtasida tuzilgan

mehnat shartnomasining S-bandida komrpsiyaga qarshi kurashish tartib-qoidalari

kiritilgan. Bugingi kunda MiПiy markaz apparati va tizim tashkilotlari rаhЬаr

xodimlari о' rtasida kornrpsiyaviy xolatJrж ylzaga kelmagan.

6.Korrupsiyaviy xatti-xarakatlar va huquqbuzarliklar to'g'risidagi
хаЬаrlаr.

Milliy matkaz ча tizim tashkilotlarida hisobot davrida xodimlarning
komrpsiyaviy xatti-xarakatlari, manfaatlar to'qnashuvi, komrpsiyaga qarshi boshqa
qonun buzarliklar bilan bog'liq masalalar to'g'risida aloqa kanallari orqali xech
qanday ma'lumotlar kelib tushmagan. Tizimda xech qanday kornrpsion xolatlar
mavjud emas.

7. Monitoring va nazorat.
Milliy mа/каz apparati ча tizim tashkilotlaridagi Ьаrсhа ishchi-xodimlarga

kornrpsiyaga qarshi kurashish me'zonlari, talablar, nazotф tadbirlari va tartib-

tamoyillar doimiy amalga oshirilib kelinmoqda. Milliy markaz apparati barcha

bo'limlari ча tizim tashkilotlari nazoratga olingan. Bugingi kunda xech qanday

qoida buzarliklar mavjud emas.

8. Aniqlangan qoidabuzarliНar va чlаrgа ta'sir сhоrаlаri
Milliy mжkazapparati va tizim tashkilotlarida kornrpsiyaga qarshi kurashish

to' g 
О risidagi talablarning buzilganligi xolatlari mavjud emas.

9. Xulosalar. Qishloq xoJaligida bilim va innovatsiyalar milliy markazi
apparati hamda tizim tashkilotlarida komrpsiyaga qarshi kurashish сhоrаlаri amalga

oshirilib kelinmoqda, komrpsiyaga qarshi kurashish xolati qoniqarli. O'tgan
davrdagi ko'rsatkichlar bilan taqqoslanganda tizimda komrpsion xolatlar mavjud

emas.
10. Korrupsiyaga qarshi kurashish tizimini yanada rivojlantirish

bo'yicha taНif va rejalar.
Keyingi hisobot davrlarida milliy mжkаz apparati va tizim tashkilotlarida

komlpsiyaga qarshi kurashish faoliyati yanada rivojlanishi uchun huquqni muhofaza
qiluvchi organlar bilan birgalikda tushintirish ча davra suxbatlari ko'proq ootkazish

rejalashtirilmoqda.

Ichki audit va komplaens nazorat
bo'limi boshlig'i @ A.yulchiyev



Qishloqxo.jaligidabilimvainnovatsiyalarMilliymarkazitomonidan
ZOZ4yil 2-choragi davomida Korrupsiyaga qarshi kurashish tizimi

booyicha qilingan ishlar toog' risida

HISoBoT

1.1 Korrupsiyaga qarshi kurashish booyicha ichк idoraviy xujjatlarning

ishlab chiqilganriii va o;z vaqtida yangilab borilishi

t.1.1 Qishloq xo'jaligida bilim va innovatsiyalar milliy markaz| tizimida

korrupsiyaga qurrъi t uruъьirь borasida faoliyaini yanada takomillashtirish,

xodimlarning komrpsiyaga nisbatan murosasiz munosabatini va xuquqiy ongi va

madaniyatini уurruЪч- oshirish, shuningdek, Qishloq xo'jaligi vazirligining

02.о4.2о24 yildagi 90_sonli buyrug,i lюsini ta,minlash maqsadida milliy

markazning 18.04Э024 yitda з9iсh_sопli ichki buyrug,i chiqarildi,

t.2Korrupsiyagaqarshikurashishbooyichaichkiidoraviy
mexanizmlarning j oriy etilganligi,

1.2.1 Komrpsiya xaqida xabar beruvchi aloqa kanallar 1 tani tashkil etadi,

t.2.|.zMilliy markazning veb-saytida Korrupsiyaga чаrlhj kurashish bo'limi

ochilgan bo'lib, i.bKi buyruq va ichki idol-uuiy xujjatlar joylashtirilib borilmoqda,

t.2.|.3 Milliy markaz veb-saytiga xamda to'g'ridan-toog'ri kornrpsiya

faktlariga doir muroj aat|жkelib tushmagan . t.2.1.3 hisobot shakli ilova qilinadi,

!,2.2 kadrlarga oid masalalarda kоrruрsiуаgа qarshi kurashish

tizimining joriy etilishi,

|.2.2.1Hodimlarniqabulqilishdao.tkazilgantanlovmateriallariilovaqilinadi.

|.2.2,2 Vakant lavozimlar, rotatsiya to'g'risidagi ma'lumotlarni veb-saytga

joylashtirilgan va jadvallarni ta;dim etilgan . l.z.z.zhisobot shakli ilova qilinadi,

| .z.z.змilliу markazning mehnat shartnomalarining Vl-bandi ga komrps iy aga

qarshi shartlar kiritilgan bo'Iib, komlpsiya holatlari haqida xabar berish mexanizmi,

хаЬаr bergan hоdiйаrпi rag'batlantirish, ularning ta'qibga olinmasligi kafolati

mavjud. |2.2.3 hisobot shakli ilova qilinadi,

!.2,3 Davlat tashkilotlarida manfaatlar tooqnashuvini hal qilishning

tashкliy-huquqiY asoslarini takomillashtirisho ularga riоуа etilishi yuzasidan

monitoring ootkazilishini tao minlash,

|,2.З.lMilliymarkazhodimlaritomonidanmanfaatlarto.qnashuvi
to.g.risidagideklaratsiyato.ldirilmagan.t,2,3.1hisobotshakliilovaqilinadi.

|.2.3,zlshgaqabulqilinuvchinomzodlarustidano.tkazilgantekshirishlarsoni
2 tanttashkil etaai. 

-t 
.2.з .2 hisobot shakl ilova qilinadi,



|.2.з.з Дniqlangan manfaatlar to'qnashuvi holatlari aniqlanmadi,

kontragentlar ustidan o'tkazilgan tekshirishlar soni 5 tani tashkil etadi,

|.2.З .4hisobot shakl ilova qilinadi,

!.2,4 Davlat tashkilotlari faoliyatida korrupsiyaning oldini olishga doir

tadbirlarning amalga oshirilishi yuzasidan ushbu tashkilot tomonidan

koorilayotgan chora-tadbirlar samaradorligini baholagan xolda muntazam

ravishda monitoring ootkazish,

|.2.4.1 Komlpsiyaga qarshi kurashish tizimining holati haqidagi

hisobotlaming mavjud bo'lib, |.2.4.1 hisobot shakli ilova qilinadi,

|.2.4.2.Komrpsiyaga qarshi tartib-taomillarning Samaradorligi monitoring va

nazor at qi li sh Ьо' yi cha rej adagi tadbirl аr Ь aj ari 1 gan,

t.2.4.з. Hisobot davrida aloqa kanallari orqali komrpsiyaga oid хаЬаrlаr kelib

tushmagan. t.2.4.3 hisobot shakli ilova qilinadi

t.2.4.4. Komrpsiyaga oid qonunchilik va ichki idoraviy talablarni buzgan

xodimlar aniqlanmadi.1 .2.4.4hisobot shakli ilova qilinadi,

2. Korrupsiyaviy xavf,xatarlarni aniqlasho baholash va ularni kamaytirish

booyicha tadbirlarning amalga oshirilganligi

2.1. Davlat tashkilotining Ьаrсhа funksiya yavazifalarida komrpsiyaviy xavf-

xatarlarni aniqlash bo'yicha baholash o'tkazilganligi. (Tashkilot nizomi asosida

funksiyalarni korrupsiyaga moyillik darajasini aniqlash. xozirgi kunda vazirlik

markaziy apparati tomonidan amalga oshirilmoqda,)

2.2. Лпiqlапgап kornrpsiyaviy xavf-xatarlarni kamaytirish bo'yicha ko'rilgan

choralar.(Tashkilo1 nizomi asosida funksiyalarni komrpsiyaga moyillik darajasini

aniqlash. Xozirgi kunda vazirlik markaziy apparati tomonidan amalga

oshirilmoqda.)

з. Davlat tashklotlari rahbarlarining korrupsiyaga qarshi murosasiz

munosabatni ko'rsatuvchi xatti-harakatlarining mavjudligi

з.1 . Davlat tashkiloti rahbarining xodimlar va jamoatchilik uchun komrpsiyaga

qarshi kurashishga oid murojaatla, rnavjud еmаs. Milliy markazdirektori tomonidan

2-chorakda kоЙрsiуапi oldini olish va qarshi kurashish yuzasidan yig'ilish

o'tkazilgan. Ushbu yig'ilish bayonlari ilova qilinadi.

3.2. korrupsiyaga qarshi kurashish bo'yicha ichki nazorat tuzilmasi

tuzilganligi, uning zж1r resurslar, shtat birliklari va boshqa moddiy-texnik baza

bilan ta' minlanganligi



Milliy markazning shtat javdaliga Ichki audit va komplayens nazoral bo'limi

kiritilgan bo'lib, alohida komlpsiyaga qarshi kurashish bo'yicha ichki паzоrф

tuzilmasi tuzilmagan

3.3. Davlat tashkilotlari rahbarlari va ularning o'rinbosarlari tomonidan одч

va tadbirlarda komrpsiyaga qarshi kurashish bo'yicha chiqishlar

Milliy markaz direktori va uning o'rinbosarlarining одVlаrdа 2024 yil

3 -4-choragida chiqish qilishi rej alashtiril gan,

4. xodimlarning korrupsiyaga qarshi kurashishga oid ichki tartib-

taomillardan xabardorligi hamda ushbu sohada bilim ча koonikmalarini

oshirish booyicha tadbirlarning amalga oshirilganligi

4.1. xodimlarning korrupsiyaga qarshi kurashish booyicha ichki tartib-

taomillardan xabardorligi

4.|.|. Xodimlarning komrpsiyaga qarshi kurashish bo'yicha ichki idoraviy

hujjatlar bilan tanishgйik holati hamda komrpsiyaga qarshi talablar va tartib-

taomillarga rioya etilishi

Milliy markazda ishlayotgan hodimlar korrupsiyaga qarshi kurashish bo'yicha

ichki idoraviy hujjatlar bilan tanishgan bo'lib, kelgusida ishga qabul qilinadigan

xodimlarni ishga qabul qilingan чuqйu ham tanishtirish bo'yicha amaliy ishlar olib

borilmoqda. 4.1.1 . xisobot shakli ilova qilinadi,

4.2. xodimlarning korrupsiyaga qarshi kurashish sohasida bilim va

koonikmalarini oshirishgu quruiilgan tadbirlarning amalga oshirilganligi

4.2,|.Hisobotyilidaxodimlarningkornrpsiyagaqarshikurashishbo.yicha
bilim va ko' nikmalari oshirilganligi

Milliy mаrkаz va tizim tashkilotlari xodimlarini 3-chorakda kornrpsiyani oldini

olish va qarshi kurashish yuzasidan, odob-ahloq, etika yuzasidan umumiy o'qitilishi

tashkil etish rej alashtirilgan.

4.2.2. Milliy markaz va tizim tashkilotlari xodimlarini komrpsiyaga qarshi

kurashish bo'yicha tayyorlash ча qayta tayyorlashga oid mavjud maxsus o'quv

dasturlari va qo' 11 anmal ardan foydal anilmo qda,

4.2.з. Ishga yangi qabul qilingan xodimlarning korrupsiyaga qarshi kurashish

bo'yicha bilirn va ko'nikmalarini oshirish tizimlashtirilgan. 4.2-з xisobot shakli

ilova qilinadi.

4.2.4.Korrupsiyaga qarshi kurashish masalalari bo'yicha treninglar o'tkazish

belgilang ап. 4.2.4xisobot shakli ilova qilinadi,

5. Korrupsiyaga qarshi kurashish bo'yicha tegishli soha yoki tarmoq

kesimida aholining huquqiy ongi va huquqiy madaniyatini yuksaltirish, ushbu



illatga nisbatan murosasiz munoýabatni shakllantirishga qaratilgan targ'ibot

tadbirlarining samaradorligi

5.1. korrupsiyaga qarshi kurashish mavzusida tashkil etilgan tadbirlar soni

42tanitashki1 etadi. i.l,. -s.z,s.З xisobot shakllari ilova qilinadi

5.2. Komrpsiyaga qarshi kurashish mavzusida tashkil etilgan tadbirlarning

qamrov darajasi rоъ rЪi"rri tashkil etadi. 5.|. -5.2-5.3 xisobot shakllari ilova qilinadi,

5.3. Komlpsiyaga qarshi kurashishga oid tarqatilgan koorgazmali materiallar,

qo.'lanmalar, ijtйй audio ча videoroliklarni yaratish bo'Yicha ishlar olib

borilmoqda.5.t..s,z.s.зxisobotshakllariilovaqilinadi.

Ichki audit va komplayens
nazorat bo'limi boshligoi

A.Yulchiyev



Qishloq xoojaligida bilim ча innovatsiyalar milliy markazida korrupsiyaga
qarshi kurashishga oid qonunchilik va ichН idoraviy talablar xodimlar

tomonidan buzilmaganligi to'g'risidagi
MA'LUMOT *

Qishloq xo'jaligida bilim ча innovatsiyalar milliy markazida 2024-yi|

2_choragi davomida komrpsiyaga qarshi kurashishga oid qonunchilik va ichki
idoraviy tаlаЬlаr, tashkilot xodimlari tomonidan buzilmaganligi ma'lum qilinadi.

Inson resurslarini rivojla
va boshqarish boolimi B.To'laboyev

tarkibiy bo'linma rahbari tomonidan

imzolanishi maqsadga muvofiq.

I1Ottь
* МаОlчmоt tashki}otning



Qishloq xo'jaligida bilim ча
qаЬul qilingan xodimlarning

ko' пikшаlаriпi оshirish

"тлSDIQLдYмАN''
rslагiпi rivojlantrish

limi boshlig'i
В.То'lаhоуеч

davrida ishga yangi
h bo'yicha bilim va

2024-y|l
sentalrr

кuсhkаrоч
Asrorjon

Shа5дпurоdочiсh

Xalqaro aloqalar va
investitsiyalarni j alb

qilish bo"limi
boshlig'i

202-у1l

поуаЬr

202-yil
поуаЬr

Parpiyev
G"ofurjon
Toxirorrich

Meva-sabzavot ча

dorivor o'simliklar
sohasida ilmiy-
tadqiqotlarni

muvofiqlashtirish
bo'limi boshlig'i

2024-yil9-
арrеl
92-k

Mustaqil
ta'lim

ilIа"lwпоt асhцп: TashИtotda hisobot dлvidа 2-1a жоdim Ъhgп vапgi qgЬаl qiliмfдgп

* Ma'lumot kadrlar bo'yicha tuzilma rahbari tomonidan imzolanishi va tashkilot mйri
tasdiqlanishi maqsadga muчоfi q.

Tlr Хоdimпiпg
F.[o Lavozimi

Lavozimga
qаЬul

qilingan
vaqt

Bilim va
kо'пikmапi

oshirish
tчri

Bilim ча
ko'nikmani

oshirish
bo'yich*
Ьчуrчq

sanasi va
гаоаmi

Bilim ча
kо'пikша
ochirilgan

vaqt

l" 2024-ytl9-
aprel
89-k

Mustaqil
ta'lim

2a24-yil.
sепtаЬr

2.



NAMUNA

"TASDIQLAYMAN"

i boshlig'i

B.To'laboyev

Qishloq xo'jaligida bilim ча innovatsiyalar milliy markEffiiý*I*tifЙ davrida korrupsiyaga
qarshi kurashish boбyicha umumiу ча maxsus ocqitishdan oбtgan xodimlar rобухаti*

IchH audit va komplayený nazorat bolimi boshligi A.Yulchiyev

Ma'lamot асhап: Tashkilotda xbobot davrida -ta xodim faolivat vаritgап

* Maolumot kadrlar bo'yicha tuzilma rahbari tomonidan tasdiqlanishi, komrpsiyaga qarshi ichki nмorat
tuzilmasi rаhЬаri tomonidan imzolanishi va tashkilot muhTi bilan tasdiqlanishi maqsadga muvofiq.

** O'tgan yilning shu dачridа umumiy va maxsus o'qitishdan o'tgan xodimlarning umumiy soni to'g'risida
ma'lumot ko'rsatilishi lozim.

va bosh

1>.Ф!,\р2,.\Ф}
ъ)

2024-yil2 chorak davomida umumiy o'qitishdan фаrсhа xodimlar uсhuп) ootgan xodimlar

2024-yi| 2-chorak davomida maxsus o'qitishdan (korrupsiyaviy xauf yuqori darajada Ьо'lgап

fuпlвiуаlаrпi baj aruvchi Ьо'liпmаlаr uсhuп) o'tgan xodimlar

rivojlantrish

Ooqitish turi (shaНi)

O'qitish muddati



Milliy markazning kоrruрsiуа faktlariga doir murojaatlarni kобriЬ chiqish
natijalari haqidagi yillik

HISoBoT*

I. Umumiy mа'lчmоt
Milliy markaz veb safiiga xamda to'g'ridan-toogori kornrptsiya faktlariga doir

murojaatlar kelib tushmagan. Lekin markaming vertual qabulhonasi orqali yil boshidan jami 33
ta murojaatlar kelib tushgan bo'lib, shundan aprel-iyun oylarida turli masalalar bo'yicha 2l ta
muroj Mtlar kelib tushgan.

II. КобriЬ chiqish natijalari
Kelib tushgan murojaatlar bo'yicha javob xatlari berilgan bo'lib, чеrtuаl qabulxonaga

joylashtirilgan.
III. Minimallashtirish choralari

* Ma'lumot komrpsiyaga qarshi ichki nazorat tuzilmasi rahbari tomonidan imzolanishi va tashkilot muhTi bilan
tasdiqlanishi mаqsафа muvofiq.

** Agar komlpsiya faktlariga doir murojaatlar kelib tushmagan bo'lsa faqatgina murojaatlar kelib tushmaganlik
fakti qayd etilib, ushbu ma'lumot tashkilotdagi murojaatlar bilan ishlashga mas'ul bo'linma rйЬаri va komrpsiyaga
qaTshi ichki nazorat tuzilmasi rahbari tomonidan imzolanishi ча tashkilot mчhri bilan tasdiqlanishi maqsadga
muvofiq.

Kelib tushgan murojaatlar turli masalalar bo'yicha kelib tushgan.

Korrupsiyaga qarshi (ГЛ
ichki nazorat tuzilmasi rahbari 

{> 
A.Sh.Yulchiyev



,6TASDIQLAYMAN,,
\esurslarini rivojlantrish ча

ishrbo'limi boshlig'i

B.To'laboyev

Qishloq xoojaligida bilim ,,u irrnovit milliy markazi boshqaruv
apparatida ooQishloq xo'jaligida bilim ча innovatsiyalar milliy markazida
korrupsiyaga qarshi kurashish boбyicha komplayens nazoratini joriy etish

tog'risida'ogi 30-sonli buyrugoi bilan tanishgan xodimlar
Ro,YXATI

Tlr Xodimning F.I.0 Lavozimi

Ishga qabul
qilingan vaqt,

buyruq
rаqаmi

trmzo

1
Otajonov Shuxrat
Ibrayimionovich

Direktor
2023-yi| |-

dekabr 224-k
tanishgan

2
Eshchanov Baxodir

Ruzumboyevich Direktor o'rinbosart
2024-yi| 14-
mart 68-k

tanishgan

3
Eshmatov Goofur

sobirovich
Direktor o'rinbosari

2024-yi| l|-
mart 65-k

tanishgan

4
Mamaraximov

Bunyod
Ikromovich

Direktor o'rinbosari
2024-yi| 14-
mаrt 68-k

tanishgan

э
Mansurov sherali

siddikovich Bosh ilmiy kotib
2023-yil 15-
dekabr 2З'7-k

tanishgan

6
7

Ergasheva
Shaxnoza

obidionovna

Ilmiy tadqiqotlarni
muvofi qlashtirish ча doktorantura

bo'limi boshlig'i

2024-yiI5-
yanvar 7-k

tanishgan

8
Аrаlоча Iroda
Akmalovna

Ilmiy tadqiqotlarni
muvofi qlashtirish va doktorantura

bo'limi bosh mutaxassis

2023-yi| 4-
dekabr 225-k tanishgan

9 Qudratov Nuriddin
Наmzа o'g'li

Ilmiy tadqiqotlarni
muvofiqlashtirish ча doktorantura

bo'limi bosh mutaxassis

2024-yi| 156-
mart 70-k tanishgan

10
xalikova Maloxat

Babajanovna

Ilmiy tadqiqotlarni
muvofi qlashtirish ча doktorantura

bo'limi bosh mutaxassis

2024-yil l-mart
56_k

tanishgan

11
Sobitov O'lmasboy

Tojaxmedovich

Don, sholi va dukkakli ekinlar
sohasida ilmiy tadqiqotlarni

muvofiqlashtirish Ьо' limi boshlig'i

2024-уi| 4-

уапчаr 5-k
tanishgan

12
soatov samandar

Akmalovich

Don, sholi ча dukkakli ekinlar
sohasida ilmiy tadqiqotlarni

muvofiqlashtirish Ьо' limi bosh
mutaxassis

2024-yil9-aprel
90_k

tanishgan



13
Karabayev
Ikramjan

Turayevich

Texnik ekinlar va qishloq
xo'j aligini mexanizatsiyalash
sohasida ilmiy tadqiqotlarni

muvofiqlashtirish Ьо' limi boshlig' i

202З-уil ll-
dekabr 234-k

tanishgan

|4 Parpiyev G'ofurjon
Toxirovich

Meva-sab zач ot va dorivor
о'simliklar sohasida ilmiy

tadqiqotlarni muvofi qlashtirish
bo'limi boshlig'i

2024-yil9-aprel
92-k

tanishgan

15

Shukuruv
Abdullaxon

xikmatillaxon
o.g.li

Meva-sab zay ot ча dorivor
о'simliklar sohasida ilmiy

tadqiqotlarni muvofi qlashtirish
ьо' limi bosh mutaxassis

2024-yi|24-
уапчж 27 -k tanishgan

16
Ro'ziboyev Odil
Nematillayevich

Tajriba yer maydonlaridan
foydalanish va ishlab chiqarishni

muvofiqlashtirish Во' limi boshlig' i

2023-yi1 18-
dekabr 2з9-k tanishgan

|,7

Meliyev
Xolmoomin

Mannanovioh

Tajriba yer maydonlaridan
foydalanish ча ishlab chiqarishni
muvofi qlashtirish Во' limi bosh

mutaxassis

2024-yiI6-mart
59_k

tanishgan

18
Yulchiyev
Akmaljon

shuxratovich

Ichki audit va komplayens nazorat
bo'limi boshlig'i

2024-yi|28-
mart 81-k

tanishgan

19
Tayirov Baxtiyar

Astanovich
Ichki audit va komplayens nazorat

bo'limi bosh mutaxassis
2024-yi|24-
уапчаr 27-k

tanishgan

20
kuchkarov
Asrorjon

shaymuradovioh

Xalqaro aloqalar va
investitsiyalarni jalb qilish Ьо' limi

boshlig'i

2024-yil9-aprel
89_k

tanishgan

2| Adilov Sanjar
Anvarovich

Xalqaro aloqalar va
investitsiyalarni jalb qilish Ьо' limi

bosh mutaxassis

2024-yi|24-
yanvar 32-k

tanishgan

22
Ibragimov Sherbek

Eshmirza o'g'li
Ilmiy ishlanmalarni tij oratlashtirish

bo'limi boshlig'i
202З-уil4-

dekabr 227-k tanishgan

23
Alimov Mirxond

sherzodovich
Ilmiy ishlanmalarni tijoratlashtirish

bo'limi bosh mutaxassis
2024-yi|24-
уапчаr 27-k tanishgan

24
Tursunxodjayev

Murod Sultanovich
Axborot-tahlil va prognozlashtirish

bo'limi boshlig'i
2024-yil24-
уапуаr 27-k

tanishgan

25
kasimova Iroda

G'ayrat qizi
Axborot-tahlil va prognozlashtirish

ьо' limi bosh mutaxassis
2024-yi|24-
уапуаr 27-k tanishgan

26
Abdullayev

Juraxon
saydaxmedovich

Xo'j alik faoliyati va moddiy-texnik
bazaпi boshqarish Ьо' limi boshlig' i

2024-yil9-aprel
90-k

tanishgan

)1 Xasilbekov Siroj
Shavkat o'g'li

Xo'jalik faoliyati va moddiy-texnik
Ьаzапi boshqarish bo'limi bosh

mutaxassis

2024-yi|9-aprel
90-k

tanishgan

28
Abduraimov

Yerjan
yerkinovich

Axborot-kommunikatsiya
texnologiyalari ча raqamlashtirish

bo'limi boshlig'i

2024-yil24-
yanvat 27-k tanishgan

29
Tolmosov

Hamidjon Habib
oogoli

Axborot-kommunikats iya
texnologiyalari va raqamlashtirish

bo'limi bosh mutaxassis

2023-yil4-
dekabr 227-k tanishgan



30
To'laboyev ВоЬir
Anorboy o'goli

Inson resurslarini rivojlantirish va
boshqarish bo'limi boshlig'i

2024-yil24-
уапуаr 27-k tanishgan

31
Tojiyeva LоЬаrхоп

ortiqovna
Inson reýurslarini rivojlantirish ча

boshqarish Ьо' limi bosh mutaxassis
20Z4-yil l-may

11l-k tanishgan

32
Botirov sardor
Asatillayevich

Devonxona, ijro va murojaatlar
bilan ishlash bo'limi boshlis'i

2024-yil24-
уапvаt 2'7-k

tanishgan

33
Raximov

Jamoliddin
Askaraliyevich

Devonxona, ijro va murojaatlar
bilan ishlash bo'limi bosh

mutaxassis

2024-yil24-
уапчаr 27-k

tanishgan

34
Djumabayeva

Nabira Isaxovna

Moliyalashtirish, buxgalteriya
hisobi ча hisoboti bo'limi boshlig'i

o'rinbosari

202|-yil |7-
iyun 83-k

tanishgan

35
Karimova Dilfuza

Taxirbayevna

Moliyalashtirish, buxgalteriya
hisobi ча hisoboti bo'limi bosh

mutaxassis

202|-yi| |7-
iyun 83-k

tanishgan

зб
Rasulov Spandiyar

Aldiyarovich

Moliyalashtirish, buxgalteriya
hisobi va hisoboti bo'limi bosh

mutaxassis

202l-yi|9-
dekabr 201-k tanishgan

37
Haqberdiyeav

Anvar Jamilovich
Matbuot xizmati va media bo'limi

boshlig'i
2024-yil24-
уапчаr 27-k tanishgan

38
оmопоча charos

sodiqion qizi
Matbuot xizmati ча media bo'limi

bosh mutaxassis
2024-ytI24-
уапчаr 27-k tanishgan

39
Fayziyev Otabek
Murodullayevich Bosh yuriskonsult 2023-yil 18-

iyul 1l8-k tanishgan

40
Tureniyazova

Zamira
kadrekovna

Maxsus bo'lim bo'yicha bosh
mutaxassis

2024-yi|24-
уапvаr 27-k tanishgan

dayrida 40 -ta xodim

Ishki audit va komplayens
nazorat boolimi boshlig'i A.Yulchiyev



NлАмUNА

Qishloq xo'jaligida bilim ча innovatsiyalar milliy markazida hisobot davrida ishga qabul
qilingan (rotatsiya qilingan) rаhЬаr kadrlar too gorisidagi

MA,LUMoT

Qishloq xoJaligida bilim va innovatsiyalar milliy markazida da2024-yil II- choragi davomida
ishga qabul qilingan (rotatsiya qilingan) ra}rbar kadrlar haqida maolumot*

1 Begimqulov Behzod
urolovich

Ingichka tolali paxtachilik ilmiytadqiqot
instituti direktorining Ilmiy ishlar va
innovatsiyalar bo'yicha o'rinbosari

2024-yil4-aprel
87_k

2 Jumaniyazov Qadam Tolali еНпlаr ilmiy-tadqiqot instituti
direktorining Ilmiy ishlar va innovatsiyalar

bo'yicha o'rinbosari

2024-yil- 8:aprel

88-k

aJ Kulmatov Ilhom
Tursunmuradovich

Tolali ekinlar
ilmiytadqiqot instituti direktorining Ilmiy

ishlanmalarni tij oralashtirish bo'yicha
oorinbosari

2024-yil8-aprel
88_k

4 Kuchkarov Asrorjon
Shaymurodovich

Xalqaro aloqalar va investitsiyalarni jalb
qilish bo'limi boshlig'i

2024-yi| 9-арrе1

89_k

5 Parpiyev G'ofurjon
Toxirovich

Meva-sabzavot ча dorivor о'simliklar
sohasida ilmiy-tadqiqotlarni

muvofi qlashtirish Ьо' limi boshlig' i

2024-yil9-aprel
92-k

6 Yusupov Qчdrфоп
Muxammadqodirovich

Respublika agroxizmatlar markazining
Toshkent viloyati agroxizmatlar markazi

direktori

2024-yi| |3-
aprel

93-k
7 Axmedjanov Djamshed

Abdug'aniyevich
Akademik M.Mirzayev nomidagi

bog'dorchilik, uzumchilik va vinochilik
ilmiy-tadqiqot instituti direktorining Ishlab

chiqarish, umumiy ishlar va marketing
bo'yicha o'rinbosari

2024-yil3-may
112-k

8 Ашrаkulоч Baxi'tbay
kdi'rbaevich

Respublika agroxizmatlar markazining

Qoraqalpo g' iston Respublikasi
agroxizmatlar markazi direktori

2024-уi|30-
may
l27-k

9 umarov Abdufatto
Tojimamatovich

Respublika agroxizmatlar markмining
Andij on viloyati agroxizmatlar markazi

direktori

2024-yil3-may
128_k

10 Аmапоч zoxid
Toshtemirovich

Respublika agroxizmatlar markazining
Jizzax viloyati agroxizmatlar markazi

2024-yi|30-
may

Т/r
Ishga qabul qilingan
(rotatsiya qi}ingan)

shaxsning F.I.O
Lavozimi**

Ishga qahul
qilingan

(rotatsiya
qilingan) vaqt,
ьччrчо rаоаmi



direktori 129-k

11 sarmanov sherzod
shermaxmatovich

Respublika agroxizmatlar markмining

Qashqadaryo viloyati agroxizmatlar
markazi direktori

2024-yil30-

may

130_k

12 Karimxodjayev Otabek
Tuxtasinovich

Respublika agroxizmatlar markмining
Namangan viloyati agroxizmatlar markмi

direktori

2024-yil30-
may
131_k

1з Mirzabekov Azamat
Abdullayevich

Respublika agroxizmatlar markazining
Sirdaryo viloyati agroxizmatlar markazi

direktori

2024-yi|30-
mау

132-k

14 Abduraxmanov
Abdumurat

Abdirayimovich

Respublika agroxizmatlar markazining
Surxondaryo viloyati agroxizmatlar

markмi direktori

2024-уi1,З0-
may
133-k

15 кurьапоч Ravshan
Xaydaraliyevich

Respublika agroxizmatlar markмining
FаrgОопа viloyati agroxizmatlar markazi

direktori

2024-уil,З0-
mау
134-k

16 Qutliyev Olimboy
Ozimbayevich

Respublika agroxizmatlar markмining
Xorazm viloyati agroxizmatlar markмi

direklori

2024-yil30-
may
135-k

l7 Shadmanov Djamaliddin
Kмakdjanovch

Paxta seleksiyasi, urug'chiligi va
yetishtirish agrotexnologiyalari ilmiy-
tadqiqot instituti direktorining Ishlab

chiqarish, umumiy isЫаr va marketing
bo'yicha o'rinbosari

2024-уi|З0-
may
136-k

18 Yo'ldoshev Nodir
Negmurodovich

Respublika agroxizmatlar markмining
Buxoro viloyati agroxizrrratlar markazi

direktori

2024-yi| 13-

iyun 140-k

.d.sщ
Inson resurslarini riчо
va boshqarish bo'limi B.To'laboyev

у bo'linma tomonidan imzolanishi va
tashkilot muhri bilan tasdiqlanishi maqsadga muvofiq.

** Ma'lumot tashkilotning hududiy va tarkibiy bo'linmalari rahbarlari va ularning
o'rinbosarlari, markaziy apparat bo'limo boshqarma, departament boshliqlari
va ularning oorinbosarlari bo'yicha to'ldirilishi tavsiya etiladi.

* Ma'lumot kadrlar bilan
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